
Organisation und Ziele des 
BbT

Heute und Morgen
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Organisation

Vorstand: 

Präsident + 4 Vizepräsidenten

Erweiterter Vorstand:

Mitglieder: 16 Landesverbände + 
Bundeswehr (assoziiert)

Ehrenamt

„Sitz“: Lichtenfels (Franken)
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Organisation
Mitgliederzahl der Verbände

von insgesamt ca. 3500 TÄ i. öff. Dienst 

(in 294 Landkreisen + 107 kreisfreien Städten)

sind 1700-1800 organisiert

BbT in Bundestierärztekammer -BTK- (Beobachter)

BbT in Vorstand der BTK (Ressort öff. Tierärzte)

BbT in EASVO (Mitglied)
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Ziele 

►Vertretung der berufspolitischen Belange 
gegenüber Gesetzgeber, Behörden, 
Arbeitgebern, Verbänden und der Öffentlichkeit. 
►Förderung der Zusammenarbeit zwischen  
Mitgliedsorganisationen und 
Berufsorganisationen im In- und Ausland.
►Pflege und Vertiefung des berufsständigen 
Handelns und der Kollegialität.
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Ziele 

►Austausch neuer wissenschaftlicher 
Erkenntnisse und praktischer Erfahrungen 
(Seminare, Kongresse und Studienfahrten)
►Beratung der Recht setzenden Körperschaften 
des Bundes und der Länder sowie von Behörden, 
Organisationen und privaten Institutionen 
►Gutachtertätigkeit auf Wunsch von Behörden 
und Benennung von Sachverständigen. 
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Aktivitäten 

-Internationaler Veterinär-Kongress 

-Anschlussseminar

-Seminare – mit oder ohne Beteiligung anderer 
Organisationen/Behörden

-Öffentlichkeitsarbeit: Stände auf Kongressen

-Erstellung Werbematerial 
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Aufgaben des ATA

-Lebensmittelüberwachung 

-inkl. Kosmetika, Bedarfsgegenstände, Tabak, 
Genussmittel (Alkohol/Wein)

-Tierseuchenbekämpfung

-Tierschutz

-Futtermittelüberwachung

-Tierarzneimittel

-Gefahrenabwehr/Gefährliche Tiere
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Herausforderungen

-Unterschiedliche Strukturen der Länder

-Unterschiedlicher politischer Rückhalt

-Personalmangel (Unt. In den Ländern)

-Behördeninterne Umständlichkeit/Trägheit

-Interpretative Legislation: mehr 
Abstimmungsbedarf nötig -> Zeitmangel

-Kommunikationswege träge
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Herausforderungen

-Interessenskonflikte ggüber Kollegen (Aufsicht)

-Interessenskonflikte zwischen Fachgebiete 
(Gefahrenabwehr/Tierseuchenbekämpfung)

-Kollisionen durch falsche Erwartungshaltung von 
Bürgern, Organisationen

-Kollisionen durch eigene Prioritätensetzung

-Risiken am eigenen Arbeitsplatz

-Sich ändernden Anforderungen an den ATA
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Risiken am Arbeitsplatz

Bei der täglichen Arbeit

- Verbale Angriffe

- Direkt/körperliche Angriffe

- Anzeigen

Mit allen Konsequenzen (…bis zum Suizid)

Der Amtstierarzt ist im Rollenkonflikt allein 

gelassen!
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Gründe
-Amtstierärztliche Tätigkeit berührt: 

persönliche und ökonomische Interessen der 
Rechtsunterworfenen oder der Beschwerdeführer

-fehlende Akzeptanz der amtstierärztlichen 
Entscheidung

-Fehlende Kenntnis der amtstierärztlichen Arbeit

-Vorstellung der amtstierärtl. Arbeit (Tierarzt hilft!)

-Gesellschaft aggressiver
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Gründe
-Tierarzt ist in der Folge verantwortlich! für 

Missstände…

-Psychologische Belastung steigt

-Mediendarstellung

„wir sind die Guten… aber sitzen plötzlich auf der 

anderen Seite“
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Was wird benötigt
Im Amt:

-Kommunikation zwischen Behörden

-Risikoanalyse im Amt, vor Einsätzen!!!

-Polizeischutz bei Einsätzen

-Klare Anweisungen/Ausführungen von „oben“

-Bewusstsein über eigene Rechte

-Politische/ministerielle Unterstützung

-Praktische Prävention: Deeskalationstraining, 
Stressmanagement, Mentoren, 

-Gute Führungskräfte
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Was wird benötigt

Ebene der Veterinärverwaltung als Arbeitgeber:

-Öffentlichkeitsarbeit zur Rolle der 
Veterinärverwaltung (amtstierärztliche Arbeit)

-Klare Vorgaben und Unterstützung

-Arbeitsplatz-Gefahrenanalyse 

-Gesundheitsmanagement als Prävention und im 
Falle von Anzeigen
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Facit
Erkenntnis: O-Risiko Mentalität auf keiner Seite!

Gesellschaft hat sich geändert

Risikoanalyse wichtig

Gutes Gesundheitsmanagement als psychologische 
Prävention

Gutes Gesundheitsmanagement hilft nach Angriffen

Versicherung

Führungskräfterolle
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Zukunft des ATA
Demografischer Wandel

Work-life balance der jüngeren Generation 

Rolle des ATA aus gesetzlicher Sicht (EU/National)

Struktureller Wandel in Landwirtschaft und 
Industrie

Gesellschaftliche Haltung 
(Internet/Vermenschlichung von Tieren)

Führungskräfterolle: Anforderungen
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Zukunft des ATA
Wie stellt sich der ATA dazu?

Erkenntnis / eigene Initiative

Was ist vom Arbeitgeber zu fordern?

Arbeitzeitmodelle/Schutz des Mitarbeiters

Was kann ein Verband leisten?

Forderung nach Personal/Fortbildungen

BbT: Anschlussseminar 2017
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Abkürzungsverzeichnis
ATA: Amtstierarzt

Bbt: Bundesverband der beamteten Tierärzte

BTK: Bundestierärztekammer

EASVO: European Association State Veterinary 
Officers

EU: Europäische Union

O: Null

TÄ i. öff.: Tierärzte im öffentlichen Dienst
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Vielen Dank 

für Ihre Aufmerksamkeit!
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