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     Organisation Herausforderungen Ziele 

• Republik Österreich  
– 79 Verwaltungsbezirke 

 
– 15 Statutarstädte 

 
• Hierarchie  

– Bundesministerium  Bundesminister 
– Bundesland   Landeshauptmann 
– Verwaltungsbezirk  Bezirkshauptmann 

•       monokratische Behörde 
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         Bezirkshauptmannschaft HF  

– Fläche     [ha]   121.951,41  

– Einwohner     90.534      (2016) 

– Tierärztinnen/Amtstierärztinnen (VZÄ)    31/4,05                          

 

– Zugelassene Fleischbetriebe            77 

– Geflügelherden (RL 2009/158/EG) 25 (11)      (2016) 

• Tiere          546.007   

– Geflügel     1.222.969            
Rinder         44.625         (2016) 

• Halter             1.461    

– Schweine             108.255            
(2015)  
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• A) Futtermittel 

• B) Lebensmittelsicherheit 

• C) Tierärztegesetz 

• D) Tierarzneimittel 

• E) Tierschutz 

• F) Tiergesundheit, Tierseuchen 

• G) Vermarktungsnormengesetz 

 

• Behördenvertreter 

• Konformitätsbewertung, Amts-SV 

• Qualitätsmanagement 

• Präsentation 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. Christian Kornschober, AGES, 2016 
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Gemeldete Campylobacter und Salmonella 
Fälle, Österreich, 2004 - 2016

Campylobacter

Salmonella
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     Organisation Herausforderungen Ziele 

• Neue Aufgaben 

• Missverhältnis Ressourcen / Aufgaben 

• Beschäftigungsausmaß  

• Gehaltsschema 

• uzr Ausstattung 

• uzr zentrale Aufbereitung 

• uzr juristische Unterstützung 

• neue Haltungsformen - Gefahren 
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     Organisation Herausforderungen Ziele 

• Frustrationstoleranz 

• gesellschaftliches Bekenntnis zu Nutztieren 

• „Problemlöser“ 

• Empathie “walk a while with my shoes“ 

• social media  

• prekäre Situationen  

• Transparenz – Antikorruption 

• bye bye everybody´s darling 

• Anerkennung 
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• ÖVA 1999, zuvor Arbeitsgemeinschaft  

• Verband 

– 8 Mitglieder(vereinigungen), dort insgesamt 271 

• Statut 

• Vereinsregister# 299155429 

– Jährliche Vollversammlung 

– Wahlen alle zwei Jahre 
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  Ziele 2005 2006 
erreicht 

2007  
erreicht 

2017 Verant- 
wortung 

Ziele 2008 
Maßnahmen 

A Lobbying Ja  Ja Ja   BM, LMAO, ÖTK, EASVO, VMU, Marktteiln 

B jährliche Fortbildung Nein Ja Ja   Beirat, Progr. 

C Attraktive Homepage Nein  Nein  Nein   Homepage, Beirat  

D Logo Nein Nein Ja   Logo 

E Mitgliedsliste (2002) Nein Nein Ja   Mitgliedsliste 

F Mitgliedsausweis (2002) Nein Nein Nein   Mitgliedsausweis 

G Gutachtenpool Nein Nein Nein   Gutachtenpool, Arbeitsgruppe 

H Gestaltung BbT (2002) Nein Nein Nein   Mitarbeit BbT-Kongress 

I     Nein  Ja   Kommunik. verb., „Seminar der Deleg.“ 

J Stabile Finanzen Ja Ja Ja   Stabile Finanzen, Investitionen 

K   Nein Nein Ja    Ehrenpreis/Ehrenmitglieder, Certum 

Herausforderungen und künftige Ziele des atä Berufsstandes, workshop TVL, Olten, 6. April 2017 



 Organisation Herausforderungen Ziele 

• Strategie   Ziele    ? 

• Erhaltung SFU      -  

• Erhaltung fbT      ? 

• Ansprechpartner Marktteilnehmer + 

•      international  + 

•      „Standesvertretung“ - 

• „Parallelverwaltung“ MusterGA  - 

• Intern   Homepage   - 

•      Motivation   - 
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     Organisation Herausforderungen Ziele 

• Erfolge 

– Fortbildungstagung 

– Bildungsfahrt  2014 

– Internationale Anerkennung FVE/UEVH/EASVO/BbT 

– TÄKamG §15(2)16. 

– BMGF Kooperation 

– IBR/IPV-Seminar 

– Exportplattform 

– Kontakt VMU 

– “Vethics“ 

– ÖTT 
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     Organisation Herausforderungen Ziele 

• Rollenbewußtsein 

• Servicestruktur  
– Muster; Bescheide, GA, … 

– echte Standesvertretung 

• Fortbildung 

• Bildungsfahrten 

• Seminare ATA in prekären Situationen  

• Klausur 
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